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ZARZADZENIE Nr 9/2019
z dnia 3 kwietnia 2019r.
Dyrektora todzkiego Domu Kultury

Dziatajgc na podstawie § 6 ust.1 oraz § 9 Statutu kddzkiego Domu Kultury w £odzi
nadanego w dniu 8 maja 2012 r. uchwatg Zarzadu Wojewddztwa tédzkiego Nr 831/12 w celu
zapewnienia wiasciwej organizacji pracy oraz Bezpieczenstwa i Higieny Pracy w instytucji
zarzadza sie co nastepuje:

§1
Ulegaja zmianie kwoty na srodki ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego dla
pracownikdw tddzkiego Domu Kultury, zgodnie z tabelg norm.

Czapka drelichowa . 15 zk.
Czapka ocieplana 30 zt.
Koszula flanelowa 40 zt.
Kurtka ciepto-ochronna 250 zt.
Kurtka przeciwdeszczowa 100 zt.
Trzewiki guma/skéra 200 zt.
Rekawice ochronne 30 zh
Ubranie drelichowe 150 zt.
Spodnie teksas 100 zt.
Koszu‘l»a Iub bluza 50 zt.
Okulary ochronne 30 zh.
Fartuch drelichowy 50 zt.
Fartuchy lub uniformy 75 zt.
Ochronniki stuchu 100 zt.
Kamizelka ciepto-ochronna 60 zt.
Szelki + linka 300 zt.
Kamizelka ostrzegawcza 35 7.
Buty profilaktyczne damskie 100 zt.
§2

Niniejsze Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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§3
Z dniem 3 kwietnia 2019r. traci moc Zarzadzenie nr 11 Dyrektora £DK z dnia 11 pazdziernika
2004r. wraz z pdzniejszymi aneksami.

Otrzymuja do wiadomosci:
Pani Monika Matusiewicz - zastepca dyrektora DK

Pan Jacek Lewkowski — zastepca dyrektora £DK

Pani Anetta Sobczyk — Gtéwna Ksiegowa £DK

Pani Matgorzata Cieslak — Gtéwny Specjalista ds. Organizacji i Kadr
Pani Ewa Kowalska — Spoteczny Inspektor Pracy

Kierownicy poszczegdinych komdrek organizacyjnych

Pracownicy na samodzielnych stanowiskach pracy
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